
 

 

Projekt: ZIP – ZAPO IM PARK 

Qualifizierungsmaßnahme zur beruflichen Integration 

für Jugendliche und Erwachsene als gemischte  Einrichtung für Menschen mit psychiatrischen 
Problemstellungen im allgemeinen Sinn und/oder mit Autismusspektrumstörung (ASS) im Speziellen 

 

Zapo im Park - ZIP - versteht sich als Kleinbetrieb  

mit dem Schwerpunkt Arbeitstraining/ Arbeitsrehabilitation,  

um Arbeitsfähigkeit und größtmögliche Eigenständigkeit  

der TeilnehmerInnen zu fördern.  

1. Angebot 
Teilnahme ermöglicht: 

• Training adäquaten Arbeitsverhaltens und Erfüllen von Leistungsanforderungen  

• Beratung und Begleitung im arbeitsnahen Kontext (auch autismusspezifisch)  

• Training sozialer Kompetenzen Training alltagspraktischer Fähigkeiten 

• Entwicklung beruflicher Perspektiven  

• Berufliche Integration durch adäquate und nachhaltige Beschäftigung  

• Unterstützung bei der Organisation einer Ausbildung   

Arbeitstraining in den Bereichen: 

• Reinigung (externe Aufträge, Klinik-Grundreinigung), kleinere Haustechnik-Arbeiten 

• Cafe ZAPO im Park (Kaffeehausbetrieb) 

• ZIP-IT (Office-Tätigkeiten 

• Perspektivenentwicklung und Stärkung der EDV-Kompetenzen 

2. Zielgruppe 

• Personen ab 16 Jahren mit einer psychischen, psychiatrischen und/oder psychosozialen 
Beeinträchtigung  

• Personen ab 16 Jahren mit Diagnose aus dem Autismus-Spektrum 

• Personen, deren berufliche Integration zeitweiliger oder längerdauernder Begleitung bzw. 
Unterstützung bedarf 

• Personen, die entweder vom AMS zugewiesen werden oder Rehabilitationsgeld beziehen 

Kontraindikationen: 

▪ Akut alkohol- und drogenabhängige Personen  
▪ Personen mit angeborener geistiger Behinderung oder schwerer körperlichen Beeinträchtigung, 

wenn diese den Ablauf nicht ermöglicht 
▪ Personen, die durch Beschäftigungstherapie angemessener versorgt sind 

Anforderungen an die TeilnehmerInnen: 

• Geregelte Wohn- und Einkommenssituation 

• Persönliche Motivation und Offenheit für den Prozess der Arbeitsrehabilitation 

• Bereitschaft für verbindliche Vereinbarungen im Rahmen der Arbeitsrehabilitation  

Teilnahme: Bis zu 12 Monate (6 Monate Verlängerung möglich); kostenlos, basierend auf Freiwilligkeit und 
Vertraulichkeit 

3. Kontakt:  

Conrad-von-Hötzendorfstraße 127/ 2. Stock, 8010 Graz 
Mobil1: 0664/ 37 69 656 
Mobil2: 0664/96 39 893 
Mobil3: 0664/96 39 925 
Tel: 0316 / 89 04 04  
Mail: zip@gfsg.at 
Erreichbarkeit: Montag bis Freitag von 09.00 bis 13:00 
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