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Psychosozialer Dienst Graz

GFSG Gesellschaft zur Förderung 
seelischer Gesundheit GmbH

Zapo im Park – ZIP

Arbeitstraining zur beruflichen Inklusion von 
Menschen mit psychischer Beeinträchtigung 
und/oder Autismus-Spektrum-Störung

Unterbrechungen im Arbeitsleben 
sind herausfordernde Zeiten, die 
mit Unterstützung besser bewältigt 
werden können.

Als Team möchten wir Sie an die 
Anforderungen von Arbeit bzw. 
Ausbildung heranführen und Ihre 
Selbständigkeit dabei bestmöglich 
fördern.

Unser Ziel ist es, mit Ihnen 
gemeinsam einen Arbeits- bzw. 
Ausbildungsplatz zu finden!

Zapo im Park – ZIP
Arbeitstraining zur beruflichen Inklusion  
von Menschen mit psychischer Beeinträchtigung 
und/oder Autismus-Spektrum-Störung
Conrad-von-Hötzendorfstraße 127, 8010 Graz
M: 0664 / 37 69 656
M: 0664 / 96 39 913
E: zip@gfsg.at
W: www.gfsg.at

Erreichbarkeit:
Mo. bis Do.: 08:00 bis 14:00 Uhr
Fr.:  08:00 bis 12:00 Uhr
Bei Bedarf können auch Termine außerhalb dieser
Zeiten vereinbart werden.
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ARBEITSTRAINING IN DEN VIER BEREICHEN:

■	 Reinigung	(Unterhalts-	und	Grundreinigung	eines	
Ambulatoriums),	kleinere	Haustechnik-Arbeiten

■	 Café	ZAPO	im	Park	(Kaffeehausbetrieb)
■	 Garten	(Aufzucht,	Gestaltung,	Pflege)
■	 Bürotätigkeiten	(ergänzend	zu	den	anderen	

Bereichen)

ZIELGRUPPE

■	 Personen	ab	16	Jahren	mit	einer	psychischen,	
psychiatrischen	und/oder	psychosozialen	
Beeinträchtigung	

■	 Personen	mit	Diagnose	aus	dem	Autismus-
Spektrum

■	 Personen,	deren	berufliche	Inklusion		
zeitweiliger	oder	längerdauernder	Begleitung		
bzw.	Unterstützung	bedarf

■	 Personen,	die	entweder	vom	AMS	zugewiesen	
werden	oder	Rehabilitationsgeld	beziehen

UNSER TEAM 

Betreut	werden	Sie	von	unserem	
multiprofessionellen	Team,	dass	sich	aus	
Psycholog:innen	(mit	Zusatzausbildungen	
im	Bereich	Verhaltenstherapie,	autismus-
spezifischen	Weiterbildungen)		
und	Fachkräften	des	Service-	und	
Reinigungsbereiches	zusammensetzt.

TEILNAHME ERMÖGLICHT:

■	 Training	adäquaten	Arbeitsverhaltens	und	
Erfüllen	von	Leistungsanforderungen	

■	 Autismusspezifische	Beratung	und	
Begleitung	im	arbeitsnahen	Kontext

■	 Training	sozialer	Kompetenzen
■	 Training	alltagspraktischer	Fähigkeiten
■	 Entwicklung	beruflicher	Perspektiven	
■	 Berufliche	Inklusion	durch	adäquate	und	

nachhaltige	Beschäftigung	
■	 Unterstützung	bei	der	Organisation	einer	

Ausbildung		
■	 Perspektivenentwicklung	und	Stärkung	

der	EDV-Kompetenzen

Unser Ziel ist es, mit Ihnen gemeinsam 
einen Arbeits- bzw. Ausbildungsplatz zu finden!
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