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Pluddemanngasse 33, 8010 Graz
T: 0316/67 29 20, F: 0316/67 29 20-349
E: working.aspects@gfsg.at, W: www.gfsg.at

Erreichbarkeit:

ZIELGRUPPE Mo. bis Fr.:

09:00 bis 13:00 Uhr
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working-aspects: individuelle Arbeitsdiagnostik, Potenzial-
analyse und Strategieentwicklung fiir Arbeit und Beruf.

working-aspects bietet Ihnen vor Wir beziehen uns auf Ihre aktuelle Dies kann als Basis fiir die
einem beruflichen Wieder-/Einstieg arbeits- und berufsspezifische Situation, Selbsteinschdtzung sowie fiir die
fundierte Informationen tiber die eigene arbeiten im multiprofessionellen Team Entscheidung zur Planung weiterer
Arbeitsfihigkeit und Berufskompetenz und setzen anerkannte Methoden der beruflicher Schritte dienen.
unter arbeitsplatznahen Bedingungen. Arbeitsdiagnostik praxisbezogen ein.
UNSER ANGEBOT Entsprechende Informationen beruhen auf: UNSERE ARBEITSBEREICHE
== dem Einsatz der Teilnehmer:innen

Arbeitsdiagnostik zur Abklarung folgender Aspekte im konkreten Arbeitsprozess == Tapeziererei und Polstermdobelrestauration
arbeits- und berufsrelevanter Kompetenzen: == hegleitender Selbst- und == Tischlerei und Restaurierung von Maobeln
== \/erhalten in der Arbeitssituation Fremdeinschatzung in der Arbeitssituation == Kichenorganisation
== psychische Konstitution und soziale Kompetenz == Selbst- und Fremdeinschatzung == Hausbesorgung, Raum- und Gartenpflege
== Basisvoraussetzungen fur die berufliche mittels geeigneter Erhebungsverfahren

Orientierung == prozessbegleitenden Reflexionsgesprachen

UNSER TEAM

== Klinische und Gesundheitspsycholog:innen
== Arbeitspsycholog:in
== Frgotherapeutin




